1ZVOD IZ ZAPISNIKA

S 26. sjednice Zajednicke komisije za tumacenje odredaba i pracenje primjene
Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjeStenike

Tumaéenja odredbi Kolektivitog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike

Sjednica odrzana 12. svibnja 2020. godine i 19. svibnja 2020. godine.

ClL 53.

1. S obzirom na nastalu izvanrednu situaciju uzrokovanu epidemijom koronavirusa COVID-
19, molimo za stru&no misljenje oko isplate naknade troSkova prijevoza za 3. mjesec 2020.
godine i na dalje, obzirom da je Odlukom StoZera civilne zaitite Republike Hrvatske
obustavljen javni prijevoz od 22. oZujka 2020. godine;

Da li se sluzbenicima i namjeStenicima koji inace koriste godiSnju kartu odnosno kupuju
mjeseénu kartu, uz iznos istth moze za razdoblje od 22.03.2020. isplatiti naknada troskova
prijevoza u visini od 1,00 kn po prijedenom kilometru od mjesta prebivalita do mjesta rada?
Da li ¢e se isto odnositi i na sluZbenike i namjestenike koji umjesto koriitenja javnog
prijevoza ostvaruju 1/12 godisnje karte?

Takoder, da li u ovoj situaciji sluzbenicima i namjestenicima koji odredeni dio mjeseca rade
od kuce, naknadu trgskova prijevoza obrafunat na nacin da se ukupna mjesL:c':na naknada
podijeli s brojem radnih dana uw mjesecu i pomnoZi s brojem eventualnih dolazaka na posao
tijekom mjeseca?

Da li moZemo mozda ofekivati kakvu uputu u vezi koridtenja prava iz sluzbenickih/radnih
odnosa (u vezi evidencije prisutnosti, odnosno dolazaka na posao, rada od kuce i unosa u
Registar zaposlenih, Koristenja ptacenih dopusta, naknade troskova prijevoza, itd) kako bi sc
jednoobrazno postupalo na razini drzavnih tijela?

2. Imamo upit u vezi obracuna putnih troskova za drzavne sluzbenike i namjestenike. Naime,
tijekom ove posebne situacije uzrokovane koronavirusom obustavljen je javni prijevoz u
gradu Splitu. Na koji na€in éemo obradunavati putne trofkove za zaposlenike jer viie nisu u
moguénosti koristiti javni prijevoz za dolazak i odlazak sa posla?

3. Postavlja se pitanje ostvarivanja prava na naknadu troSkova prijevoza dolaska na posao
sluzbenicima koji rade kod kuce

4. Molimo Vas informaciju vezanu za isplatu naknade prijevoza drZavamim sluzbenicima i
namjeitenicima, koji ¢e se na radu izmjenjivati u dva tima, a koji koriste godiSnje karte te
trenutacno, zbog privremene obustave javnog prometa, na posao dolaze osobnim
automobilima odnosno da li ce tijela dobiti uputu o isplati naknade prijevoza za navedeni i
mozebitne druge specifiéne slucajeve, uzrokovane nastalom izvanrednom situacijom u drzavi.
Zahvaljujemo na suradnj1.

5. Molimo Vas mi$ljenje o postupanju s isplatom troSkova prijevoza za travanj 2020. godine,
s obzirom da je zbog mjera ograniCenja kretanja uvedenih zbog COVID-19 i potresa u
Zagrebu veéi broj djelatnika radio od kuce Takoder, prema odluci Nacionalnog stozera
civilne zastite obustavljen je gradski i medumjesni prijevoz pa niti oni djelatnici koji su
dolazili na posao nisu mogli koristiti uobifajen naéin prijevoza do posla i sa posla. Dakle,
postoje djelatnici koji su na posao dolazili vlastitim automobilima i odreden dio djelatnika
koji su radili samo od kuée i zaprave nisu imali tro§kove dolaska i odlaska s posla.

Mozemo li troskove prijevoza isplatiti samo onim djelatnicima koji su dolazili na posao i to
za one dane kada su dolazili, po prijedenom kilometru ili pravo na trokove prijevoza
ostvaruju svi koji su barem jedan dan u mjesecu dosh na radno mjesto, a ostale dane radih od
kuce i na koji nadin, buduéi da trenutno nema javnog prijevoza (u kojem iznosu - visina
mjesecne karte)?



U vezi navedenog upita Komisija daje sljedeée tumaéenje:

Tumacenje broj 36/33.

Okolnost epidemijskog i pandemijskog $irenja bolesti COVID — 19 predstavlja bitno
promijenjene okolnosti koje se nisu mogle unaprijed predvidjeti niti sprijeéiti, a
nedvojbeno imaju znatan utjecaj na prava i obveze poslodavaca i radnika koja proiziaze
iz Kolektivnog ugovora za driavne sluZbenike i namjeStenike kojim su prava i obveze
ugovornih strana predvidene za redovno stanje i uobiéajene radne okolnosti.

Slijedom navedenog, u odnosu na navedenu okolnost, a uzimajuéi pri tome u obzir
Odluku o privremenoj obustavi javnog prometa (,Narodne novine®, br. 34/20) i Odluku
0 odvijanju i nadinu organizacije javnog prometa za vrijeme trajanja proglasene
epidemije (,Narodne novine®, br. 51/20), odnosno donoenje odluke o uspostavi javneg
prijevoza nn nafin koji je prijevoz organiziran u redovnom stanju, u odnosu na
problematiku prijevoza u ovim okolnostima, Komisija daje sljedeée tumaéenje.

1. SluZbenik i namjestenik koji za dolazak i odlazak s posla ostvaruje pravo na godidnju
ili mjeseénu kartu, a iz navedenih okolnosti nije mogao koristiti javni prijevoz, a karta
je kupljena, ostvaruje dodatno pravo na naknadu trofkova u visini 1,00 kune po
prijedenom kilometru za one dane u kojima je stvarno dolazio na pesao.

2, Sluzbenik i namjestenik koji za dolazak na posao i odlazak s posla ostvaruje pravo na
naknadu u visini cijene 1/12 godiSnje karte ili u visini cijene mjesecne karte, ima pravo
iskljuéivo na tu naknadu u punom iznosu.

Iznimno od navedenog, sluzbenik i namjestenik koji sukladno Odluci o organizaciji rada
tijela driavne uprave za vrijeme trajanja epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane
virusomn SARS-CoV-2 (,,Narodne novine®, br. 32/20) nije bio u obvezi dolaska na posao
tijeckom é&etvrtog mjeseca 2020. godine, ne ostvaruje pravo na naknadu trofkova
prijevoza za mjesec travanj. Ukoliko je takav sluibenik i namjeStenik tijekom &etvrtog
mjeseca iznimno po potrebi sluzbe, odnesno na poziv poslodavea morao doéi na posao,
ostvaruje pravo na naknadu troSkova prijevoza u visini jedne kune po prijedenom
kilometru za svaki stvarni dolazak na posao i odlazak s posla.

3. Sluzbenik i namjestenik koji za dolazak i odlazak s posla ostvaruje prave na naknadu
u visini cijene 1/12 godiSnje karte ili u visini cijene mjeseéne karte, a zbog promjene u
organizaciji obavljanja peslova €itav mjesec nije bio u obvezi dolaziti na pesao, ne
ostvaruje pravo na naknadu troskova prijevoza.

4. SluZbenik i namjeStenik koji za dolazak na posao i odlazak s posia ostvaruje pravo na
naknadu u visini cijene pojedinaéne karte, a zbog navedenih okolnosti istu nije mogao
kupiti, ostvaruje pravo na naknadu tro§kova prijevoza u visini jedne kune po
prijedenom kilometru za svaki dolazak na posao i odlazak s posla.
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